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PRIMER INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES 2025

El Comité de Etica de la Comisién Estatal de Desarrollo De Suelo y Vivienda comprometido con la promocién de la
ética en el servicio publico, entendida ésta, como una tarea y un compromiso asumido para la transversalizacion
de las politicas de integridad publica a través de mecanismos como sensibilizacién, divulgacién o capacitacién, asi
como con la promocion de un liderazgo ético que reconozca a todas las personas como factores centrales en la
consolidacidn de la nueva ética publica en la practica de los valores del servicio publico.

Por lo tanto, tiene a bien presentar el PRIMER avance del cumplimiento de las metas y actividades comprometidas
en el “Programa Anual de Trabajo 2025” del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de la Comisidn
Estatal de Desarrollo De Suelo y Vivienda donde se da cuenta de las actividades concluidas en el periodo que
comprende los meses de ENERO, FEBRERO Y MARZO, del presente afio, por lo que resulta oportuno sefialar que
el PAT 2025 comprende un total de 19 actividades programadas para el presente trimestre, las cuales se detallan
a continuacion:

2025” DEL COMITE DE ETICA

- Cumplido
Sensibilizar al personal ; ! : -
o o SR o Sellevéa | Se anexa lista de asistencia
con platicas sobre Platica “Cddigo de Etica de la ; . . i
; 8 fp . cabo el dia y evidencia fotografica

temas relaciones con Administracién Publica

s : ; 26y 27 de (Anexo 1)
la ética y la integridad

marzo

- VIETAS Y ACTIVIDADES DEL” PAT 2025” DEL COMITEDEETICA

da
1 flyer sobre el principio de integridad y | Cumplido Se anexa evidencia
el protocolo de Hostigamiento y coso Marzo fotografica de la difusidny
Difundir materiales | Sexual. 2025 la infografia
afi Difundir el directorio del nombres :
'grat.flcos e . ; s ec. : y Cumplido Se anexa evidencia
audiovisuales sobre | fotografias de los integrantes del Comité ~ s,
i A Marzo fotografica de la difusion y
los principios, valores | de Etica para darlos a conocer a todo el : .
; ; 2025 la infografia
y reglas de integridad | personal.
del Codigo de Etica, a | Difundir el organigrama con los . . .
; S 3 . Cumplido Se anexa evidencia
los servidores publicos | nombres y fotografias de los integrantes y R
( i c. Marzo fotografica de la difusidn y
" de la dependencia, del Comité de Etica para darlos a . i
IR 2025 la infografia
durante el ejercicio conocer a todo el personal
2025. 1 infografia, flyer o triptico sobre el
S .g. i 2 P L Cumplido Se anexa evidencia
) Principio de Respeto a los derechos - cal e
! s o ; Marzo fotografica de la difusién y
humanos y la obligacion de realizar . i
! i 2025 la infografia
acciones de corresponsabilidad
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Atender en tiempo y
forma el 100% de las
denuncias que se
presenten ante el
Comité de Etica en los
tiempos establecidos en
los protocolos y
conforme a los
procedimientos.

Primer Informe Trimestral de
Denuncias

No se recibieron
denuncias en el
primer
trimestre

Se anexa el Primer Informe
trimestral de denuncias.

METAS Y ACTIVIDADES DEL” PAT 2025” DEL COMITE DE ETICA

Dar cumplimiento a los
compromisos
establecidos en el PAT
2025, a fin de cumplir
en tiempo y forma con
lo establecido en el
Tablero de Control.

Elaborar el Primer informe
Trimestral de Actividades, para
verificar el avance del cumplimiento
de las acciones programadas en el
PAT 2025.

Se llevaron a
cabo 19
actividades
programadas

Informe trimestral de
actividades presentado a
la Secretaria de la
Contraloria, mediante
correo.

~ MIETAS Y ACTIVIDADES DEL” PAT 2025” DEL COMITEDEETICA

Dar cumplimiento a los
compromisos
establecidos en el PAT
2025, a fin de cumplir
en tiempo y forma con
lo establecido en el
Tablero de Control.

Realizar Acta de la Primera Sesidn
Ordinaria en la que se aprueben
los documentos establecidos en

los lineamientos y tablero de
control, respecto a su calendario
y PAT 2025.

La sesion se
llevd a cabo el
04 de abril 2025

Se adjunta Acta de la
Primera Sesion Ordinaria |
del Comité de Eticay se /|

publica en el Portal /

Institucional. g ,?
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- Aprobada en la primera

Actualizacion de las BASES DE sesign pIdioera.

FUNCIONAMIENTO DEL COMITE . - ol
Z de abril de 2025 mx
DE ETICA.
Incorporar al Portal
" i | Institucional.
aroume |m|e.nto 803 -Aprobada en la primera
compromisos i Mt
! , sesion ordinaria.
establecidos en el PAT Elaborary aprobar el Programa Cumplido .
i ; ; -Enviar al correo
2025, asi como atender Anual de Trabajo 2025 (PAT Se realizo el 4 A
| 4 i 2025) de abril de 2095 ueepci@campeche.gob.mx
- sug:re_ncnas y Incorporar al Portal
e el GeTieR e institucional
zrofpocngatal e(':re afr.la Presentacidn y firma - Firmada en la primera
; i 2 02 Gt alt'” POSICIONAMIENTO DE NO sesién ordinaria.
€ omenar Uha cutila | ToLERANCIA A LOS ACTOS DE Cumplido | - Enviar  al  correo

ética y de integridad
puablica entre el
personal de la Comisidon

CORRUPCION EN LA COMISION Se realizo el 4 ueepci@campeche.gob.
Estatal de Desarrollo de Sueloy | de abril de 2025 mx

Vivienda y con firma Incorporar al Portal
Estatal De Desarrollo De ) L e
e correspondiente Institucional.
Suelo Y Vivienda. S
Actualizacidn del

- Firmada en la primera

PRONUNCIAMIENTO DE CERO ettt SEE T
TOLERANGIA AL Cumplido Enviar al correo
HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y AL P .
503 Se realizo el 4 ueepci@campeche.gob.
ACOSO SEXUAL en la Comisién .
de abril de 2025 mx
Estatal de Desarrollo de Suelo y e
sy " Incorporar al Portal
Vivienda y con firma e
Institucional.

correspondiente.

- Aprobada en la primera
sesion ordinaria.

Actualizacidn del Cumplido - Enviar al correo
PROCEDIMIENTO PARA Se realizo el 4 ueepci@campeche.gob.
PRESENTAR DENUNCIAS. de abril de 2025 mx
Incorporar al Portal

/ Institucional

- Aprobada en la primera
sesion ordinaria.

N 2

e Actualizacion del PROTOCOLO Secr‘;:'lﬂéd; . Eg‘;‘;‘; @carz:aeche?orgeo
PARA ATENDER DENUNCIAS. e Y e
Incorporar al Portal

’// Institucional
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Ratificacion del FORMATO PARA
PRESENTAR DENUNCIAS

Cumplido
Se realizo el 4
de abril de 2025

- Aprobada en la primera
sesion ordinaria.

- Enviar al correo
ueepci@campeche.gob.
mx

Incorporar al Portal

Institucional.

Firma del ACUERDO DE
CONFIDENCIALIDAD.

Cumplido
Se realizo el 4
de abril de 2025

- Firmada en la primera
sesion ordinaria.

- Enviar al correo
ueepci@campeche.gob.
mx

Incorporar al Portal

Institucional

Firma de la CARTA
COMPROMISO de los integrantes
del Comité de Etica

Cumplido
Se realizo el 4
de abril de 2025

- Firmada en la primera
sesion ordinaria.

- Enviar al COorreo
ueepci@campeche.gob.
mx

Incorporar al Portal

Institucional.

Presentacion del DIRECTORIO de
los integrantes del Comité.

Cumplido
Se realizo el 4
de abril de 2025

- Aprobada en la primera
sesion ordinaria.

- Enviar al correo
ueepci@campeche.gob.
mx

Incorporar al Portal

Institucional,

Presentacion del ORGANIGRAMA
de los integrantes del Comité.

Cumplido
Se realizo el 4
de abril de 2025

- Aprobada en la primera
sesion ordinaria.

- Enviar al correo
ueepci@campeche.gob.
mx

Incorporar al Portal

Institucional.
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Nombre del Unidad de

indicador

Definicion | Metodo de Calculo = Medida

19 actividades
(Namero de actividades realizadas durante\

Refiere el porcentaje de
el primer trimestre de actividades

Indicador de actividades comprometidas

cumplimiento en el Programa Anual de -

general del Trabajo del Comité De Etica 55 actividades en total X100 34.55%
Comité de Etica | que son atendidas durante el (Numero de actividades planeadas en el |
trimestre referido. Programa Anual de Trabajo 2025) }

FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA

/

C.P. JESUS GERARDOISIQUEIROS AVILA.
Presidente del 2omité da Etica de la CODESVI

@CZQ K /erm /{(f "‘

LIG. SILVIA PEREZ MITRE SANEHIEZ LIC. YURIRIA DIONE BALAN ARTEAGA
Secketaria Ejecutiva de la CODESV! Titular Electo de la CODESV!

LIC. BELZABETH OJEbA CASTRO LIC. MARBE OVELO CANCHE
Secretaria Técnica de la CODESVI Titul o de la CODESVI

ision Estatal De Desarrollo De Suelo Y Vivienda.
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ANEXO 1

Platica “Codigo de Etica de la Administracion Publica”
26 DE MARZO 2025
GRUPO 1
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Platica “Cédigo de Etica de la Administracion Publica”
26 DE MARZO 2025
GRUPO 2
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Platica “Cédigo de Etica de la Administracién Piblica”

27 DE MARZO 2025
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Platica “Cédigo de Etica de la Administracién Publica”
27 DE MARZO 2025
GRUPO 2
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