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1. Presentacién

El Comité de Etica v Prevencidn de Conflictos de Interés de la Comisidn Estatal de
Desarrollo de Suelo y Vivienda es un drgano colegiado que difunde e incentiva la
adopcién de los valores y principios establecidos en el Cédigo de Edca de los
Servidores Publicos de las Dependencias v Entidades de la Administracion Publica
del Estado de Campeche, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Campeche
el dia s 3 de Junio de 2024.

La Comisién Estatal de Desarrollo de Suelo v Vivienda ha creado el Cddigo de
Conducta para los servideres publicos adscritos a esta Dependencia, con la finalidad
de fortalecer la cultura laboral. para, con ello, alcanzar las metas v objetivos
institucionales, promoviendo el compromiso v servicio a la comunidad; su gje rector
estad constituido por los valores contenidos dentro del Cédigo de Etica de los
Servidores Publicos Estatales.

En este sentido el Informe Anual de Actividades 2024 contiene:

¢ Resultados alcanzados para dar cumplimiento al Programa Anual de Trabajo
2024.

« Personal capacitado en materia de ética, prevencidn de conflictos de interés
y otros temas relacionados.

e« NuOmero de Delaciones que son presentadas durante el afic 2024, as{ como
las acciones y medidas adoptadas.
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2. Cumplimiento de Objetivos .

De conformidad al Programa Anual de Trabajo 2024 que se aprobd el dialunes 22 de
enerc de 2024 en la Cuarta Sesidn Ordinaria 2024 del CEPCI-CODESVI. Se adjuntan
las actividades realizadas, asi como las evidencias de cada una.
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2.1. Eje Tematico: 1. Capacitacion
Objetivas:

Capacitar a los miembros del Comité de Etica v Prevencién de conflictos de Interés
de la CODESVL

Capacitar al personal adscrito a la CODESVI en relacién al Cédige de Etica de los
Servidores Piiblicos de las Dependencias v Entidades de la Administracién Publica
del Estado de Campeche.

Capacitar al personal de la CODESVI en materias de ética, integridad publica,
principios y valares de los Cédigos de Etica y Conducta, Prevencidn de conflictos de
interés, hostigamiento, acoso sexual y discriminacién a fin de que conozcan los
actos y hechos que contravengan la normatividad.

Los servidores publicos adscritos a la Comisién Estatal de Desarroilc de Suslo v
Vivienda recibieron capacitacién los meses:

Fecha: o aiiman it Vo G

-PREVENCION, ATENCION ¥ SANCION DEL

9 de abril HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y ACOSC SEXUAL
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
ESTADC DE CAMPECHE. {IMEC)

11 de abril -DENUNCIAS ANTE i COMITE DF ETiCA
-EL CQDIGO DE ETICA COMGC INSTRUMENTO

19 de abrii CONTRA LA CORRUPCION Y DE MEJQRA EN
SERVICIO DE ATENCION AL PUBLICO”

23 de Abril -FUNCIOMAMMIENTO DEL COMITE DE ETICA

24 de abril -DENUNCIAS ANTE EL COMITE DEETICA

Dichas capacitaciones fueron impartidas por personal de la Unidad Especializada en
Etica v Prevencién de Conflictos de Interés de la Secretaria de Contraloria vy el
Instituto de la mujer del Estado de Campeche.
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Evidencias de Capacitaciones

“PREVENCION, ATENCION Y SANCION DEL HOSTIGAMIENTO SEXUAL
Vv ACOS0 SEXUAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE
CAMPECHE". (IMEC)

Martes 9 de abril 2024 — 11:00 horas.
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Evidencias de Capacitaciones
“DENUNCIAS ANTE EL COMITE DE ETICA”

Jueves 11 de abril 2024 — 11:00 horas.
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“EL CODIGO DE ETICA COMO INSTRUMENTO CONTRA LA
CORRUPCION Y DE MEJORA EN SERVICIO DE ATENCION AL PUBLICO”

Viernes 19 de abril de 2024 — 10:00 horas.
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Evidencias de Capacitaciones
“FUNCIONAMMIENTO DEL COMITE DE ETICA”
Jueves 23 de abril de 2024 — 10:00 horas.
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Evidencias de Capacitaciones

“DENUNCIAS ANTE EL COMITE DE ETICA”

Miércoles 24 de abril 2024 — 11:00 horas.
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2.2 Eje tematico 2: Difusién o Divulgacion

Objetivo: Que el personal conozca la existencia del Comité de Eticay %‘»’ve rencidn de
conflictos de Interés, su funcién v el contenido del Cédigo de Etica, Caédigo de
Conducta de la CODESVL

Durante el Primer trimestre del 2024, se difundieron infografias con el proposito de
mostrar visualmente la informacién de tal forma que su lectura sea facll, dingible y
entretenida. Dichas infografias fueron distribuidas en las diferentes areas del edificio
de la Comisién Estatal de Desarrollo de Suefic y Vivienda:

Infografia con informacion relativa al CEPCI-CODESVI y su integracion.

COMITE DE ETICA ¥ DE PREVENCION
DE CONELICTOS DE INTERES

Funge como Srgans de asesoria y orientacidn institucional en matera de
stica piblica y conflictos de interds, asi come en la splicacion del Codigo de
£rica y Codigo de Conducta,

ESTA INTEGRADO POR:

(PARA QUE SIRVE? -

Servidores pablicos

infograf rracion.

Ciudadania en general

. i
“av. Rest gob.mx
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iineamientos  conductuales
bajo los cuales deberan regir su
actuar. los servidores publicos de
la Comision Estatal de Desarrollo
de Sueio y Vivienda de Campeche.
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mwﬁ DE mcm' m PREVEN DE£D
DE INTERES DE LA CODESVI

%f‘g Wﬁm&m fehpeional)

" Pl y eusres pars recibie
Informes y sotificadenes

\gj Breve velate de s haches

* pates Sef servider piblice
Brisoluarads

@ Testiges ¥ evidencias
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2.2 Eje tematico 3: Mejora de Procesos del CEPCI

Objetivo arrollar acciones que coadyuven al cumplimiento de las actividades del
CEPCIL.

Los integrantes del Comité de Etica y Prevencion del Confiictos de Interés solicitaron
ala Du'_cczé Jur{dica la actualizacidn, revisidn o en su caso ratificacion del Codigo
de Conducta, asi como del Protocolo de atencién a delaciones.

Derivado a lo antericr, se emitid el oficio CODESVI/DG/464/2024, de fecha 14 de
octubre, suscrito por el Licda. Elvira del Carmen Pefia Abreu, Directora General de la
CODESVI, en 2l cual solicita de la manera mas atenta se lleve el tramite necesario
para la debida publicacidn del Cddigo de Conducta de la CODESVI, en el Periddico
Oficial del Gobierno de Estado.
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2.5 Eje tematico 5: Actividades del CEPCI

Objetivo: Fortalecer la realizacion de las actividades del CEPCI- CODESVI

El dia 22 de febrero se realizd la primera sesidn extraordinaria cel CEPCI, en la cual
se aprobo el calendario de sesiones ordinarias para el afic 2024, asi como ¢l Plan
Anual de Trabajo 2024.

Primera
Extraordinaria 22 de febrero 2024 Se realizaron las
Segunda sesiones
Extraordinaria 21 de marzo 2024 programadas en el
Tercera . tiempoe v forma, se
Extraordinaria 15 de abril 2024 adjuntan actas del
Primera Ordinaria 30 de abril 2024 CEPCL
Segunda Ordinaria 26 de Julio 2024
Cuarta .
Extracrdinaria 13 de septiembre 2024
TeI:CGI? 30 de octubre 2024
Ordinaria
anrta_ 22 enero 2025
Ordinaria
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ESTA HOJA PERTENECE AL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2024 DEL COMITE DEETICAY DE FREVENCION DE
CONELICTOS DE INTERESES DE LA COMISION ESTATAL DE DESARROLLO DE SUELO Y VIVIENDA, PRESENTADC EL
DfA 23 DE ENERQ DEL ANO 2025.
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