San Francisco de Campeche, Campeche a 26 de abril del 2024.

Asunto: Informe de Actividades del primer trimestre del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos
de Interés de la Comisién Estatal de Desarrcllo de Suelo v Vivienda

En cumplimiento a los objetivos del Programa Anual de Trabajo 2024 del Comité de Etica v de Prevencién de
Conflictos de Interés de la Comisidén Estatal de Desarrollo de Suelo vy Vivienda, se remite informacion de

actividades del primer trimestre del 2024.
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Sin mas por el momento me despido de usted, envidndole un cordial saludo.

C.c.p. Archivo.

Atentament

/
‘3-?'; TRESH
LIC. SILVIA PEREZ MITRE SANCHEZ
SECRETARIA EJECUTIVA DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS

DE INTERES DE LA COMISION ESTATAL DE DESARROLLO DE SUELO Y VIVIENDA.
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