DR. ROMAN ALBERTO QUUJANO GARCIA
ASESORIA CONTABLE, FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

San Francisco de Campeche, Campeche, marzo 22 de 2018.

COMISION ESTATAL DE SUELO Y VIVIENDA (CODESVI)
Arq. Oswaldo Sierra Villajuana.

Director General

Presente.

Por este medio se dan a conocer los Términos de Referencia (TdR) para
la evaluacién del Programa Desarrolio Integral de Suelo y Vivienda, por el periodo
comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre del afio 2017 ejercido por la
Comisién Estatal de Suelo y Vivienda (CODESVI), de acuerdo a los criterios de
evaluacién de Procesos y los lineamientos generales para la evaluacién de los
programas presupuestarios y otros programas estatales de la administracién
publica del estado de Campeche.

El Objetivo General de la evaluacion es realizar un andlisis sistematico de
la gestion operativa del Programa que permita valorar si dicha gestién cumple con
lo necesario para el logro de las metas y objetivo del mismo. Asi como, hacer-
recomendaciones que permitan la instrumentacién de mejoras.

Los Objetivos Especificos de la evaluacion son los siguientes:

Describir la gestién operativa del Programa mediante sus procesos, en los
distintos niveles de desagregacion geografica donde se lleva a cabo.

Identificar y analizar los problemas o limitantes, tanto normativos como
operativos, que obstaculizan la gestion del Programa, asi como las
fortalezas y buenas practicas que mejoran la capacidad de gestion del

B
M —_—

mismo.
, 3. Analizar si la gestion y la articulacion de los procesos contribuyen al logro
del objetivo del Programa.
4, Elaborar recomendaciones generales y especificas que el Programa pueda

implementar, tanto a nivel normativo como operativo.
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Alcances

Contar con un analisis puntual de los procesos que el Programa lleva a
cabo asi como la descripcién de los mecanismos de coordinacién que realiza para
lograr el complimiento de sus objetivos. Ademas, identificar fortalezas y
debilidades de los procesos y a partir de ello, proveer recomendaciones
encaminadas a la mejora del Programa.

La evaluacién se divide en cinco apartados:

1. Descripcion del programa. Que considera: 1) la problematica que pretende
atender, 2) el contexto y las condiciones en las que opera; 3) se identifiquen
los principales procesos en la normatividad vigente que conducen a la
generacion y entrega de los bienes y/o servicios que contribuyen al logro de
sus objetivos; y 4) asi como toda aquella informacidén que permita entender
la operacion del programa, incluso de caracter histoérico.

L |

2. Disefio metodologico y estrategia del trabajo de campo: debera describir en
detalle el proceso general del Programa con base en la normatividad
aplicable y con los hallazgos del trabajo de campo, En este sentido, la
Evaluacién de Procesos del Programa implicara la realizacion de analisis de-
gabinete y trabajo en campo mediante el analisis cualitativo de los procesos

a en la practica.

: 3. Descripcion y analisis de los procesos del programa: descripcidn a
s .

profundidad dei desarrollo de cada proceso gue se lleva a cabo en el
ﬁ Programa, de acuerdo con el alcance establecido para la evaluacién,

utilizando tanto la informacién recabada en campo como en gabinete, es
decir considerar la normatividad y lo realizado en la préactica.

4. Hallazgos y resultados: es una valoraciéon global de la operacion del
programa, de acuerdo con los alcances definidos para la evaluacion. Todos
los hallazgos e identificacién de resultados deben sustentarse con base en
informacién derivada de los estudios de caso. Los hallazgos y resultados no
necesariamente deben estar vinculados con un proceso en particular, sino
gque se espera que este analisis también pueda mostrar, de manera
general, aspectos relevantes que intervienen en la operacion y
cumplimiento de los objetivos del Programa evaluado.
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5. Recomendaciones y conclusiones: es una sintesis de los resultados
encontrados que resalta los aspectos susceptibles de mejora que se
consideran mas relevantes para mejorar la gestion del programa y para el
cumplimiento de sus objetivos.

Los Terminos de Referencia (TdR) utilizados son los establecidos por el
Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL)
para el ejercicio 2017. Se debe considerar la realizacién de minimo dos reuniones.
Una intermedia, posterior a la entrega del segundo producto con los operadores
del Programa y con el personal del area requirente, con la finalidad de comentar
los resultados de dicho entregable. También se debe contemplar la realizacién de
una reunién final, una vez entregado el Gltimo producto, para hacer la presentacion
de los principales resultados de la evaluacion de procesos. El area requirente,
indicara el lugar, dia y hora de realizacion de las reuniones indicadas y en éstas
debera estar presente el coordinador de la evaluacion.

Productos y plazos de entrega

El calendario de entrega a la unidad coordinadora de la evaluacién se
define en la Tabla 1. En cada una de las etapas sefialadas, se acordara con
anticipacién el horario de las reuniones, asi como los requerimientos necesarios
para presentar [os resultados.

Tabla 1. Calendario de entrega de productos de la evaluacion.

- T RN Fechade | Formade
_Eptregahle . Productos ‘entrega |  entrega
.Arcihivo

1. Descripcion del Programa Desarrollo
Integral de Suelo y Vivienda
1 2. Disefio metodolégico y estrategia del

trabajo de campo

electronico del
16/julio/2018 | documento en
formato word en

1cd
1. Descripcién y analisis de los procesos Archivo
2| S umnepn O MG | gagozors | Secnc ce
2.Hallazgos y Resultados formato word en

¢
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Informe final de la evaluacion de Archivo fl§
electrénico del I

procesos del Programa” Desarrollo 28/septi2018 | o t J
Integral de Suelo y Vivienda, que ocumento en |

formato word en e
1cd gl |

1. Resumen Ejecutivo Al

2. Indice

3. Introduccion

4. Descripcién del Programa Desarrollo

Integral de Suelo y Vivienda

5. Disefio metodoldgico y estrategia del

trabajo de campo

6. Descripcion y analisis de los

procesos del Programa Desarrollo 1B

Integral de Suelo y Vivienda 18 |

7. Hallazgos y resultados N

8. Recomendaciones y conclusiones. i

9. Anexos _ j

l. Ficha técnica de identificacion del

Programa Desarrollo Integral de Suelo y |

3 Vivienda

Il. Ficha de identificacién y equivalencia . 1|

de procesos |

i1l. Flujogramas del Programa i

Desarrollo Integral de Suelo y Vivienda N

IV. Grado de Consolidacién Operativa v ol ||

V. Limites, articulacién, insumos y

recursos, productos y sistema de

informacion de los procesos.

VI. Propuesta de modificacion a la |

normatividad |

VII. Analisis FODA del Programa 1 ||

Vlil. Recomendaciones del programa v

IX. Sistema de monitoreo e indicadores

de gestion ’

X. Trabajo de campo realizado

X! Instrumentos de recoleccién de * !

informacién de la Evaluacién de i

Procesos del Programa Desarrolio

Integral de Suelo y Vivienda

Xll. Ficha técnica con los datos

generales de la instancia evaluadora y

contenga los siguientes apartados:

Cafle 12 Ntim. 99. Colonia Samuld. CP. 24090 Teléfono 12 80524 y 14 42997 Campeche, Camp. Paginadde7




Ek

]

DR. ROMAN ALBERTO QUUANO GARCIA
ASESORIA CONTABLE, FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

fﬁ el costo de la evaluacion

E Este informe debera acompafiarse de
una presentacion en formato Microsoft
ﬂ Power Point con los principales
resultados de la evaluacion. :
3

Los productos seran entregados en el domicilio de la unidad coordinadora
de |a evaluacién mediante oficio en hoja membretada y firmada por el coordinador
g de la evaluacion. La informaciéon relacionada con la instancia evaluadora se

presenta en la Tabla 2.

Tabla 2. Ficha Técnica con los datos generales de la instancia evaluadora y el
costo de la evaluacion,

- 1. Nombre de la instancia Dr. Roman Alberto Quijano Garcla | ;
evaluadora B

- 2. Nombre del Coordinador de la Dr. Roman Alberto Quijano Garcia

evaluacién A4

o
L=

3. Nombre de los principales
colaboradores

CP. Francisco Javier Matu
Hernandez
CP. lvan Alberto Quijano Leal

4. Nombre de la Unidad
Administrativa Responsable de
dar seguimiento a la evaluacion

Comisidn Estatal de Suelo y
Vivienda (CODESVI),

 Subdireccion de Gestién

Institucional

5. Nombre del Titular de la Unidad
Administrativa Responsable de
dar seguimiento a la evaluacion

Lic. Alberto Romero Rojas

6. Forma de contratacién de la Directa
instancia evaluadora
7. Costo total de la evaluacién $93,312.00

8. Fuente de Financiamiento

Recursos propios
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Mecanismos de administracion, verificacion y aceptacién del servicio

El proveedor debera entregar cada producto de acuerdo a los plazos y
condiciones de entrega establecidos en los presentes Términos de Referencia,
dichos entregables seran validados por personal del area requirente; cada
entregable se dara por recibido con el reporte de conformidad mediante escrito de
aceptacion del servicio a entera satisfaccién por parte del area requirente, quien
supervisara el trabajo de campo realizado durante la evaluacién de procesos.

Al concluir el contrato o convenio, el area requirente, elaborara la
constancia de cumplimiento total de las obligaciones contractuales en donde se
dejara constancia de la recepcion del servicio requerido a entera satisfaccion por
parte del area requirente.

Condiciones generales

1. Ademas de los criterios establecidos en los presentes Términos de
Referencia el proveedor podra, de acuerdo con su experiencia, ampliar o
aportar elementos adicionales que fortalezcan a la evaluacion, debiendo
cumplir como minimo los puntos solicitados, sin costo alguno para el area
requirente.

2. La totalidad de la informacién generada para la realizacion de este proyecto
es propiedad del area requirente por lo que el proveedor no tiene derecho
alguno para su diseminacién, publicacién o utilizacion.

3. El proveedor tendra responsabilidad por discrepancias, errores u omisiones
de los trabajos que presente, durante la vigencia del contrato.

4. En caso de presentarse cualquiera de las condiciones citadas en el punto
anterior, sera obligacion del proveedor realizar los trabajos necesarios para
corregir, modificar, sustituir o complementar la parte o las partes del trabajo
a que haya lugar, sin que esto implique un costo adicional para el area
requirente, lo cual se debera llevar a cabo durante la vigencia del contrato.
De lo contrario se aplicaran las clausulas correspondientes del contrato
suscrito.
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guirente sera responsable de resguardar los productos
establecidos an los presentes Términos de Referencia del contrato.

Atentamente

Dr. Roman Albe
Coordinador de

Quijano Garcia
luacién.
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TITULO V; De la Transparencia y Difusién de la A P
Informacidn Financiera

15. Norma para establecer el formato para la difusidn de los resultados de las evaluaciones de los recursos
federales ministrados a las entidades federativas.

Anexo 1

Formato para la Difusién de los Resultados de las Evaluaciones de los Programas y Fondos de
Aportaciones Federales, asi como de los Programas Presupuestarios y otros Programas Fjercidos por la
Administracién Plblica del Estado de Campeche

1. DESCRIPCION DE LA EVALUACION

1.1 Nombre de la evaluacidn: Evaluacion de Procesos del Programa Presupuestario 142 “Desarrcllo Integral de Suelo y Vivienda” del Ejercicio Fiscal
2017.

1.2. Fecha de inicio de la evaluacién (dd/mm/aa): 01/lulio/2018

1.3 Fecha de término de la evaluacién {dd/mm/aa): 30/Septiembre/2018

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluacidn y nombre de la unidad administrativa a la que pertenace:

Nombre: Lic. Alberto Romero Rojas. Unidad Administrativa: Subdireccién de Gestién Institucional de la Comisién
Estatal de Desarrolio de Suelo y Vivienda {CODESVI).

1.5 Ohjetivo general de la evaluacién;
Realizar un andlisis sistemdtico de |a gestidn operativa del Programa que permita valorar si dicha gestién cumple con lo necesario para gl fogro de las
metas y objetivo del mismo, Asi como, hacer recomendaciones que permitan la instrumentacién de mejoras.

1

1.6 Objetivos especificos de la evaluacién:

Describir la gestién operativa del Programa mediante sus procesos, en los distintos niveles de desagregacién geogréfica donde se lleva a cabo.

Identificar y analizar tos problemas o limitantes, tanto normativos como operativos, que obstaculizan la gestién del Programa, asi como las
fortalezas y buenas pricticas que mejoran la capacidad de gestién del mismo.

3. Analizar sl la gestion y la articulacién de los procesos contribuyen al logro del objetivo del Programa.
. Elabarar recomendaciones generales y especificas que el Programa pueda Implementar, tanto a nivel normativo como operativo,

1.7 Metodologia utilizada en la evaluacidn:
La evaluacidn de procesos describe en detalle el proceso general del Programa con base en la normatividad aplicable y con los hallazgos del trabajg

de campo. En este sentido Implicd la realizacién de anélisis de gabinete y trabajo en campo mediante el anélisis cualitativo y cuantitative de los
procesos en la practica.

La evaluacién consta de 5 ternas: 1. Descripcidn del Programa, 2. Disefio metodolégico y estrategia del trabajo de campo, 3. Descripcién y andlisis de|
los procesos del Programa, 4, Hallazgos y resultados, 5. Recomendaciones y conclusiones,

Instrumentos de recoleccién de informacion:

Cuestionarios X Entrevistas X Formatos X_Otros X Especifique: Documentos proporcionados por la CODESVI del programa “Desarrollo Integral
de Suelo y Vivienda”

Descripcidn de las técnicas y modelos utilizados:
Medelo de términos de referencia de la evaluacian de procesos, elaborada por el Conseje Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo

Social [CONEVAL, 2017), aplicable para la obtencidn de informacién para el andlisis de los cinco temas establecidos an la normatividad y que
permite una valoracidn del proceso global del programa para asl poder resaltar su justificacidn, consistencia y vinculacién con otros
programas sectoriales y faderales. "
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15, Norma para establecer el formato para la difusion de los resultados de las evaluaciones de los recursos
federales ministrados a las entidades federativas.

2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION
2.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacion:

La gestién que lleva a cabo el programa Desarrollo Integral de Suelo y Vivienda mediante sus procesos le permite tener presencia en los oncel
municipios que componen el estado de Campeche ejecutando 2,130 acciones en sus diversas modalidades y 284 viviendas en el ejercicio 2017,

El programa cumple con los lineamientos establecidos para la ejecucidn de los recursos financieros y operativos necesarios para las acciones del
mejoramiento y de vivienda establecidos en los canvenios de colaboracién con SEDATU, FONAPGO y CONAVI, sin embargo requiere agregar y actualizar]
varios elementos en sus documentos de orden administrativo relacionados con sus procesos como el Normativo propio, hasado en el Modelo de
Marco Légico, que incluya la identificacidn del problema, justificacion tedrica y estadfstica de la intervenclén levada a cabo, y la definicidn conceptual
de la poblacion petencial y objetivo donde se aprecie la diferencia entre cada una. De igual manera el Manual de Organizacién y el de Procedimientos
deben actualizarse respecto a las areas, objetivos y funciones para reflejar la operacién actual del programa.

La Matriz de Indicadores de Resultados debe adecuarse en su contenido, pues presenta afgunos indicadores inconsistentes con lo redactado en sus
conceptas como es el caso del Fin, que no refleja en qué medida el programa contribuye a disminuir el porcentaje de habitantes en condiciones
vulnerables; la formula del Propdsito no es clara en sus elementos y poco entendible para su sustituclén e interpretacién. Se requiere incorporat
Componentes que den cuenta de los alcances del programa en materia de transversalidad y Actividades gque permitan evaluar los alcances del mismel
en todas y cada una de las modalidades de mejoramientos que ofrece el programa para la poblacidn potencial.

La gestion y la articutacion de los procesos contribuyen al logro del objetive del Programa, sin embargo, requiere documentarse la sinergia alcanzada
toda vez que los actores desarrollan las funciones y actividades de forma empfrica sin que exista una gestién institucionalizada de procesos.

El Programa cuenta con una base de datos sistematizada denominada SINCO, que ofrece informacién sabre la pobfacién atendida pero no se
encuentra implementada en todas las dreas, lo que permitirfa tener infarmacién actualizada y la reduccién de tiempos y costos, igualmente requiere
un proceso e instrumentos para medir la satisfaccién de los beneficiarios, la cual estd limitada a un buzén de quejas y sugerencias.

-

2,2 Sefialar cuéles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los temas del
programa, estrategia o instituciones.

2.2.1 Fortalezas

£l programa cuenta con procedimientos internos sistematizados que le permite identificar a la poblacién objetivo que recibe los apoyos que ofrece]
el programa atendiendo las caracteristicas que establece la normatividad aplicable.

Se complementa con los siguientes programas federales: Comisién Nacional de Vivienda (CONAVI), Fondo Nacional de Habitaciones Populares
(FONHAPO) y Programa de Infraestructura (SEDATL), cuyos objetivos coinciden en proveer los medios necesarios a la poblacién vulnerable para|

facilitar la adquisicién o mejoramiento de vivienda para elevar su calidad de vida.

El personal responsable de la operacién del programa tiene canocimiento de los aspectos operativos y normativos del mismo.

2.2.2 Oportunidades

51 las condiciones macroecondmicas permanecen estables, es probable que los beneficiarios puedan pagar oportunamente los créditos contraidosL
con la CODESVI por fa obtencién de viviendas, esto fortaleceria la recuperacion de recursos para continuar realizando acciones a favor de la poblacion
objetivo.

El cumplimiento cportuno de las metas de cobertura y acciones planteadas en |a celebracién de los convenios de construccién de vivienda y
mejoramientos con instituciones como SEDATU, FONHAPO y CONAVI permitird la renovacién anual con estos organismos federales que
cofinancian las obras de vivienda. : s
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15. Norma para establecer el formato para la difusion de los resultados de las evaluaciones de los recursos
federales ministrados a las entidades federativas.

2,2.3 Debilidades
Falta de conocimiento por parte de la poblacién objetivo acerca de los servicios que ofrece la CODESVI

| programa no cuenta con instrumentos disponibles para medir el grado de satisfaccion de la poblacién atendida respecto a los bienes y/o servicios
lue entrega.

E| programa no cuenta con informacién sistematizada para la consulta de la demanda total de apoyos, las caracteristicas de los solicftantes, Iosr
brocesos de seleccidn y entrega a los beneficiarios.

2.2.4 Amenazas

Problemas econdmicos del pafs que reducen los recursos financieros destinados a programas sociales que tienen por objetivo minimizar las
ondiciones de pohraza extrema de la poblacién vulnerable y que normalmente representan el 50% del financiamiento.

Problemas econémicos del estado que reducen los recursos financieros destinados a programas sociales que tienen por objetive minimizar lag|
condiciones de pobreza extrema de la poblacidn vulnerable.

Incremento sustancial de fa poblacién en condiciones de marginacién y de pobreza extrema.

3, CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES, DE LA EVALUACION..i; . .

3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacidn:

Operatividad
Se requlere implementar estrategias en'el proceso de defensa y representacién juridica de la Comisién, desarrollado por la Direccién juridica con el
objetivo de reducir el volumen y cumplimiento oportuno de este tipo de acciones Juridicas.

Disefiar e implementar estrateglas y Iineas de accién coordinadas por la Subdireccién de Promocién y la Direccidn de Obras, para evitar duplicidades
con otros organismos publicos en la ejecucidn de mejoramientos en las comunidades lo que reducirfa costos y plazos de ejecucién.

Desarrollar una supervisidn y manitoreo de la poblacién atendida, de forma posterior a la entrega de las acclones de mejoramiento, para verificar IaJ
calidad de las obras realizadas y carroborar la satisfaccién del beneficiario,

Normatividad

La Planeacién Estratégica de la CODESVI no se realiza de manera Instituclonal, esto debido a que su elaboracién esté a cargo Unicamente de la
Direccién de Planeacién, Administracién y Finanzas. Se recomienda Involucrar a las demds direcciones y subdirecciones de la Comisidn, esto con la
finalidad de que todas puedan aportar sugerencias y observaciones para el desarrolio de acciones que permitan facilitar el logro de los objetivos del
brograma, basdndose en la Informacidn y experiencia obtenida de sus respectivas dreas, y sea el reflejo del trabajo colaborativo.

El Programa no cuenta con un documento normativo que contenga todos los elementos necesarios para poder ident(ficar la problemdtica que se
pretende atender de acuerdo a la metodologfa del marco Igico, asl come tampoco los procedimientos utilizados para la identiflcacidn y
cuantificacion de su poblacién potencial y objetivo, ni la periodicidad para la revisidn del documento. De igual manera, es necesarlo incluir ciertos
elementos como son: los antacedentes del programa, la Justificacién tedrica y empirica, los objetivos, estrategias y lineas de accidn a seguir y los
documentas estandarizados del programa. :

Los Manuales de Organizacién y de Procedimientas de la dependencla deben actualizarse en su contenido para reflefar la estructura administrativa|
v la forma en que desarrolla sus procesos actualmente la Comisidn
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De igual manera, la MIR raquiere adecuarse en sus 4 elementos Fin, Propésito, Componentes y Actividades tanto en indicadores como en activida des
due les permitan alcanzar ef objativo principal del programa,

En referancia al Programa Operativo Anual {POA) del Programa evaluado, para el ejercicio 2017, el presupuesto aprobado fue asighado conforme a
los Componentes y Actividades incluidas en dicho documento, las cudles son las mismas que integran ala MIR y que a su vez se encuentran vinculadas

con los procesos operativos del Programa “Desarrollo integral de suelo y vivienda”, denotando una adecuada correlacién entre las reag
administrativas, financleras y operativas de la Comisidn.

financiamiento de las acciones de mejoramiento y vivienda como SEDATU, FONHAPO v CONAVI

Satisfaccign de la Poblacion Atendida

los serviclos y bienes recibidos, por lo que se sugiere [a implementacion de procesos que garanticen generar este tipo de informacién, y facilitar la
construccian de anilisis estadisticos que permitan medir la evolucion del Programa en este sentido.

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia:

1.- Disefiar e implementar un Plan Estratégico que incluya a todas las areas encargadas de la operatividad ¥ administracién de la Comisién como
resultado del trabajo colabarativo Y que contribuya a alcanzar los objetlvos.

2.~ Adecuar el Documento Normativo basado en ef Modelo de Marco Logico, que permita atender de manera efectiva y eficaz el problema gue
justifica su creacidn,

3.- Someter el Manual de Procedimientos a un proceso de revision y actualizacién, de manera que involucre una descripeién actualizada de los
procasos y vinculaciones entre departamentos para una mayor eficiencia administrativa Yy operativa en el logro de sus objetivos.

m

4.- Actualizar el Manual de Organizacién para que refleje las dreas y funciones que actualmente se desarrollan en la Comisidn.

5.- Reforzar la difusidn Previa a las campafias an las comunidades utilizando estrategias adicionales a los tripticos, el volanteo Y perifoneo, que
dtiendan a las caracterfsticas culturales de la poblacidn objetivo,

6. Asignar personal durante las campafias que monitoree previamente los apoyos ya recibidos por la poblacién objetivo de otras instancias como las
Municipales, para evitar la duplicidad Y reasignacién de acciones.

7.- Supervisidn oportuna de los procesos de avance de obra que permitan identificar previamente Irregularidades en la ejecucidn de las mismas, y|
que deriven en quejas posteriores a Ja entrega fisica por parte de los beneficiarios, ‘

8.- Implementar estrategias y lineas de accidn que permitan dar seguimiento a los beneficiarios respecto a las acciones de vivienda entregadas con
anterforidad para confirmar |a calidad de las mismas en beneficio del Fin del programa,

9.~ implementar est'rategias para la medicidn de la satisfaccian de los beneficiarios, tanto en [a prastacion de los servicios como en la entrega de las
acclones y viviendas, mediante encuestas que permitan la construccidn de indicadores para medir |a evolucién del Programa en esta 4rea.

10.- Madificar en la MIR Jos indicadores estratégicos y de gestién junto con sus respectivas férmulas a nivel Fin, Componente y Actividad, para que
su calculo permita medir la evolucidn del Programa en términos de eficacia,
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TITULO V: De la Transparencia y Difusion de la
Informacidn Financlera

15. Norma para establecer el formato para la difusion de los resultados de las evaluaciones de los recursos
federales ministrados a las entidades federativas.

4. DATOS DE LA INSTANCIA EVALUADORA

4.1 Nombre del ceordinador de la evaluacién:
Dr. Ramdn Alberto Quijanc Garcia

4.2 Cargo:
Coordinador

4.3 Institucidn a la que pertenece:
Consultor independiente

.4 Principales colaboradores:
C.P. Francisco Javier Matu Herndndez
C.P. ivdn Alberto Quijano Leal

4.5 Correo electrénico def coordinador de la evaluacidn:
rq6715@hotmail.com

4.6 Teléfono (con clave lada):
(981) 128 0524

5. IDENTIFICACION DEL (LOS) PROGRAMA(S) -

5.1 Nombre del (los) programa(s) evaluado(s):
Programa Desarrollo Integral de Suelo y Vivienda

5.2 Siglas:

5.3 Ente piblico coordinador del {las) programal(s):
Comisién Estatal de Desarrollo da Suelo y Vivienda (CODESVI).

5.4 Poder piblico al que pertenece(n) el(los) programa(s):
Poder Ejecutivo X Poder Legistativa _ Poder Judicial _ Ente Auténomo _

5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) el{los) programa(s):
Federal _ Estatal X Local _ ‘

5.6 Nombre de la{s} unidades{es) administfativa(s) y de {los) titular(es) a cargo del (los) programa(s):

5.6,1 Nombre(s} de la{s) unidad(es) administrativa{s) a cargo de (los) programa(s):
Direcclén General de la Comisién Estatal de Desarrollo de Suelo y Vivienda (CODESVI).

5.6.2 Nombre(s) de {los} titular{es) de lafs) unidad{es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s) (nombre completo, correo electrénico y
teléfono con clave lada):

Nombre! Unidad administrativa:
Ar. Oswaldo Humberto Slerra Villajuana, Direccidn General de la Comisin Estatal de Desarrollo de Suelo y Vivienda
(981) 127 3320 {CODESVI).
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TITULO V: De la Transparencia y Difusion de la
Informacion Financiera

15. Norma para establecer el formato para la difusion de los resultados de las evaluaciones de los recursos
federales ministrados a las entidades federativas.

6. DATOS DE CONTRATACION DE LA EVALUACION

a 6.1 Tipo de contratacidn:

6.1.1 Adjudicacién Directa X

6.1.2 Invitacidn a tres _

H 6.1.3 Licitacién Piblica Nacional _
6.1.4 Licitacién Pdblica Internacional _
5.1.5 Otro: (sefialar) _

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacién:
Subdireccion de Gestidn Institucional de la Comisién Estatal de Desarrollo de Suelo y Vivienda (CODESVI).

N

6.3 Costo total de la evaluacion:
$ 93,312.00 impuastos incluidos

l 6.4 Fuente de Financiamiento:
Recursos propios.

7. DIFUSION DE LA EVALUACION
I 7.1 Difusidn en internet de la evaluacién: www,.codesvi.gob.mx

7.2 Difusion en internet del formato: www.codesvi.gob.imx

RESPONSABLE DE LA INFORMACION VO.BO. AUTORIZO
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